
令和７年度　槇島ひいらぎこども園　自己評価シート集計　　　　　　評価者数　３６人

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

法人の理念、教育・保育目標の目標や目指す子ども像に沿って教育・保
育を行っていますか 11% 84% 3%

子ども一人一人の人格を尊重し、最善の利益を考慮して教育・保育を
行っていますか 17% 72% 11%

子どもの状況を把握して実行可能な指導計画を立てることができていますか15% 71% 12% 3%

自身の保育を振り返り、反省を次の保育の計画に活かすことができていますか12% 74% 12% 3%

保育日誌や指導案などの提出物の期限を守ることができていますか 26% 55% 17% 3%

明るく元気に接することができていますか 56% 44%

子どもそれぞれの特性を把握して対応できるように努めていますか 30% 66% 5%

生活全般のサポートや遊びへの指導に努めていますか 28% 64% 8%

笑顔であいさつや日常会話ができていますか 42% 55% 3%

保護者と積極的にコミュニケーションを取ろうと努めていますか 33% 53% 14%

保護者の悩みに寄り添い、改善案を提案しようと努めていますか 25% 58% 14% 3%

自らの業務に責任を持って取り組むことができていますか 36% 61% 3%

自らの役割を把握して積極的に取り組むことができていますか 22% 67% 11%

スケジュールに合わせて業務をこなすことができていますか 22% 61% 17%

子どもの健康状態を把握し、体調不良や怪我などの情報を職員間で共有
できていますか 28% 61% 11%

保育室の整理整頓に努め、子どもの姿を見ながら計画的に環境づくりを
行っていますか 19% 58% 22%

職員同士協力して業務に取り組むことができていますか 50% 47% 3%

職員への気づかいや配慮を心がけてコミュニケーションを大切にできていますか28% 69% 3%

報告・連絡・相談（ホウレンソウ）を意識して行動できていますか 31% 67% 3%

保育・教育の
計画

評価項目
 Ａとてもできていた　Ｂできていた

Ｃあまりできなかった　Ｄできなかった

評価基準 ○評価点
●改善点

理念・方針
理解

○年間指導計画に
沿いながら月案・
週案を作成し計画
的な教育・保育を
行った

○計画に沿いながら今
の子どもたちの状況を
把握し、課題があれば
変更し教育・保育に努
めた
●日々の業務に追わ
れ、記入物が遅れがち
になる傾向がある

〇クラス・学年・全体
と連携しながら、進
めていく姿勢が職員
全体にみられた

園児対応

保護者対応

業務遂行

協力姿勢

〇子どものやりたい
ことが伸ばせるよう
な保育環境を整え
ることを心がけた

〇保育者として明る
く丁寧に関わるよう
に努め、気持ちのよ
い関係づくりに努め
た

〇保育者一人一人
が自分の役割を理
解し、周囲と連携し
ながら業務に取り組
んできた
●子ども・保護者へ
の対応や、行事前後
などは、環境を整え
きれていないことが
あった


